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Regulamin uzupełniającej rekrutacji uczestników w projekcie “Rozwój kompetencji kadry 
Stowarzyszenia Edukacja i Rozwój, pracującej z małżeństwami w kryzysie” 

I. Kandydaci na uczestnika projektu zobowiązani są do 31 maja 2022r włącznie złożyć 
aplikację na specjalnym formularzu udostępnionym na stronie WWW Stowarzyszenia 
(www.seir.org.pl) lub aplikacji wypełnionej i wydrukowanej wysłanej w formie załącznika 
do koordynatora projektu p. Przemysława Manię na adres email: przemomen@gmail.com  
 

II. Aplikacje kandydatów będą oceniane przez Komisję Rekrutacyjną w składzie: Przemysław 
Mania, Hubert Jaskólski, Eliza Jaskólska. 

III. Aplikacje kandydatów będą oceniane na podstawie odpowiedzi na poniższe pytania: 
1. Uzasadnij chęć wzięcia udziału w projekcie 
2. Zaproponuj działania służące wdrażaniu projektu 
3. Zaproponuj obszary za które deklarujesz wziąć odpowiedzialność dla rozwoju 

organizacji 
4. Jakie masz propozycje opracowania rezultatów materialnych projektu 
5. Jakie widzisz możliwości upowszechnienia rezultatów tego projektu poza naszą 

organizacją? 

IV. Odpowiedzi na ww. pytania będą oceniane w skali od 1 do 5 (gdzie 1 oznacza ocenę 
niedostateczną, 2 - mierną, 3-dostateczną, 4-dobrą, 5-bardzo dobrą). Każdy z członków 
komisji rekrutacyjnej przyzna za każdą odpowiedź ocenę punktową w skali od 1 do 5. Aby 
aplikujący został zakwalifikowany do udziału w projekcie, musi uzyskać od każdego członka 
komisji rekrutacyjnej co najmniej 3 punkty za każdą z pięciu odpowiedzi. Wszystkie oceny 
(oceny za każdą odpowiedź od każdego oceniającego) zostaną zsumowane, następnie 
zostanie wyliczona średnia (suma uzyskanych punktów podzielona przez 5). Lista z wynikami 
rekrutacji będzie listą rankingową ułożoną na podstawie ocen (od najwyższej do najniższej). 

V. Podczas rekrutacji zachowana zostanie zasada równości szans.  

VI. Jeśli zgłoszonych aplikacji będzie więcej niż miejsc na daną mobilność, utworzona zostanie 
lista rezerwowa. 

VII. Komisja ogłosi wyniki nie później niż w ciągu 14dni kalendarzowych od ostatecznego 
terminu przyjmowania wniosków. 
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Upoważnienie do przetwarzania danych osobowych 

Na podstawie art. 29 rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 

27.04.2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych 

osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 

95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119, s. 1) – dalej RODO 

− nadaję upoważnienie Panu: Witoldowi Dudkowi prezesowi zarządu Stowarzyszenia Edukacji 

i Rozwoju do przetwarzania danych osobowych w zakresie pełnionych obowiązków 

służbowych na zajmowanym stanowisku – w związku z aplikowaniem o udział w ww. projekcie 

w Programie ERASMUS PLUS oraz w związku z udziałem w nim. Upoważnienie obejmuje 

uprawnienie do przetwarzania danych wymaganych przez Program ERASMUS PLUS 

Jednocześnie zobowiązuję Pana do przetwarzania danych osobowych, zgodnie z udzielonym 

upoważnieniem oraz z przepisami RODO, ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych 

osobowych, innych aktami prawnymi, a także z Polityką ochrony danych osobowych. 

Jednocześnie upoważniam Pana do tworzenia/posiadania dla potrzeb wykonywanej pracy 

zestawień, ewidencji oraz rejestrów z danymi osobowymi, z zachowaniem pełnej ich ochrony 

przy zastosowaniu środków technicznych i organizacyjnych wdrożonych w Stowarzyszeniu 

Edukacji i Rozwoju. Okres ważności od 29.04.2021 do 30.11.2027 (5 lat po zakończeniu 

projektu – zgodnie z wymogiem Programu ERASMUS PLUS okresu przechowywania 

dokumentacji projektowej). 

 


