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STATUT  

Stowarzyszenie Edukacja i Rozwój  

 

Rozdział I 

Postanowienia ogólne 

 
Art. 1. 

1. Stowarzyszenie Edukacja i Rozwój jest stowarzyszeniem skupiającym ewangelicznie 

wierzących chrześcijan zaangażowanych w działalność pożytku publicznego. Deklaracja 

doktrynalna Stowarzyszenia stanowi załącznik do niniejszego statutu.  

2. Stowarzyszenie Edukacja i Rozwój, zwane dalej Stowarzyszeniem działa na podstawie 

przepisów prawa i niniejszego Statutu. 

 

Art. 2. 

1. Stowarzyszenie posiada osobowość prawną. 

2. Stowarzyszenie prowadzi działalność pożytku publicznego.  

3. Stowarzyszenie może być członkiem krajowych i międzynarodowych organizacji  

o podobnym charakterze i celach działania. 

4. Stowarzyszenie opiera swoją działalność na pracy społecznej członków. Do prowadzenia 

swych spraw może zatrudniać pracowników. 

 

Rozdział II 

Teren działalności i siedziba Stowarzyszenia 

 

Art. 3. 

1. Terenem działalności Stowarzyszenia jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej. 

2. Dla właściwego realizowania celów statutowych Stowarzyszenie może prowadzić 

działalność także poza granicami Rzeczypospolitej Polskiej. 

 

Art. 4. 

Siedzibą władz naczelnych Stowarzyszenia jest miejscowość Poznań. 

 

Rozdział III 

Cele i formy działalności Stowarzyszenia 

 

Art. 5. 

1. Celem Stowarzyszenie jest: 

1.1. działalność w zakresie edukacji i kultury, 

1.2. promocja wartości chrześcijańskich w przestrzeni publicznej, 

1.3. upowszechnianie postaw obywatelskich i patriotycznych wśród dzieci, młodzieży  
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i osób dorosłych, 

1.4. promocja wartości rodzinnych, 

1.5. upowszechnianie kultury fizycznej, turystyki i sportu, wśród dzieci, młodzieży i osób 

dorosłych, 

1.6. upowszechnianie kultury i edukacji zdrowotnej, 

1.7. działalność w zakresie kształcenia ustawicznego, 

1.8. działalność charytatywna, 

1.9. działalność opiekuńczo-wychowawcza, 

1.10. działalność na rzecz integracji osób niepełnosprawnych, 

1.11. działania wspomagające zaangażowanie kościołów, wspólnot i misji chrześcijańskich 

w działalność pożytku publicznego, 

1.12. działania na rzecz mniejszości narodowych i religijnych,  

1.13. wspieranie inicjatyw lokalnych i ponadlokalnych, 

1.14. promocja i organizacja wolontariatu, 

1.15. rozwój  i promocja krajoznawstwa,  turystyki oraz wypoczynku dzieci, młodzieży, 

dorosłych oraz osób niepełnosprawnych, 

1.16. działalność na rzecz rozwoju osobistego i zawodowego członków i sympatyków 

Stowarzyszenia, 

1.17. działalność związana z zakładaniem i prowadzeni szkół, przedszkoli i innych placówek 

edukacyjnych, 

1.18. aktywizacja środowiska osób starszych  w wieku emerytalnym oraz około 

emerytalnym, 

1.19. integracja międzypokoleniowa. 

2. Swoje cele Stowarzyszenie realizuje w szczególności poprzez: 

2.1. opracowywanie programów edukacyjnych i pomocy naukowych, 

2.2. wydawanie książek, czasopism, wydawnictw fonograficznych, 

2.3. powoływanie, organizowanie, prowadzenie i wspieranie własnych  placówek 

o charakterze oświatowo-wychowawczym, naukowo-dydaktycznym, szkół 

artystycznych i ośrodków edukacyjnych, 

2.4. współpracę z organizacjami o podobnych celach działających w kraju i za granicą, 

2.5. udzielanie finansowego  i merytorycznego wsparcia inicjatywom  i  organizacjom   

o  podobnych  celach działających w kraju i za granicą, 

2.6. współpracę z instytucjami rządowymi, samorządowymi i pozarządowymi, 

2.7. działalność konsultacyjną i doradczą, 

2.8. prowadzenie poradnictwa wychowawczego i metodycznego dla rodziców, 

2.9. organizowanie  i  wspieranie inicjatyw  i  działań  w  dziedzinie  działalności  

artystycznej,  sportowej  i edukacji zdrowotnej, 

2.10. świadczenie  pomocy  finansowej,  rzeczowej,  edukacyjnej  na  rzecz  osób  

potrzebujących  i pokrzywdzonych, 

2.11. finansowanie nagród i stypendiów dla dzieci ubogich i sierot, 
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2.12. finansowanie nagród i stypendiów dla dzieci uzdolnionych, 

2.13. zbieranie środków i przekazywanie ich na dożywianie dzieci, 

2.14. wszelkiego rodzaju wsparcie a zwłaszcza finansowe, rzeczowe dla osób 

bezrobotnych, bezdomnych, uzależnionych od środków odurzających, 

niepełnosprawnych, starszych a także chorych oraz schronisk i innych ośrodków 

niosących pomoc dla w/w osób, 

2.15. integracja dzieci i młodzieży niepełnosprawnej z dziećmi i młodzieżą zdrową, 

2.16. udzielanie finansowego i merytorycznego wsparcia inicjatywom,  kościołom, 

misjonarzom, organizacjom o podobnych celach działających w kraju i za granicą, 

2.17. organizowanie seminariów,  konferencji, kongresów,  szkoleń, kursów,  spotkań,  

prelekcji,  odczytów, wykładów,  wystaw,    oraz  innych  przedsięwzięć,   

w  tym  poświęconych  współczesnym problemom kultury, sztuki, religii, nauki, 

edukacji, oświaty, wychowania i turystyki, 

2.18. niesienie pomocy sierotom i wdowom, 

2.19. organizowanie i finansowanie zakupu sprzętu medycznego i rehabilitacyjnego oraz 

leków dla ośrodków medycznych, innych placówek oraz osób fizycznych, 

2.20. działalność twórczą i artystyczną związaną z prowadzeniem pracowni artystycznych, 

wystaw i warsztatów artystycznych itp., 

2.21. prowadzenie ośrodka pobytu dziennego dla seniorów, 

2.22. organizowanie zajęć i wyjazdów usprawniających dla dzieci, młodzieży, dorosłych  

i seniorów, 

2.23. organizowanie czasu wolnego i wypoczynku, 

2.24. prowadzenie programów pomocy osobom potrzebującym w kraju i za granicą. 

 

Art. 6. 

Działalność statutowa Stowarzyszenia może mieć charakter odpłatny i nieodpłatny. 

 

Rozdział IV 

Członkowie Stowarzyszenia, ich prawa i obowiązki 

 

Art. 7. 

1. Członkowie Stowarzyszenia dzielą się na: 

1.1. zwyczajnych,  

1.2. wspierających,  

1.3. honorowych.  

2. Członkami Stowarzyszenia mogą być zarówno obywatele polscy, jak i cudzoziemcy. 

3. Członkostwo zwyczajne w Stowarzyszeniu powstaje z chwilą podjęcia uchwały  

o przyjęciu kandydata do Stowarzyszenia. Uchwałę podejmuje Zarząd na wniosek 

kandydata, za rekomendacją Rady Stowarzyszenia. 

4. Członkiem wspierającym może być osoba prawna lub jednostka organizacyjna, nie 
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posiadająca osobowości prawnej, a także osoba fizyczna posiadająca pełną zdolność do 

czynności prawnych, która zadeklaruje na cele Stowarzyszenia pomoc finansową lub 

rzeczową. 

5. Osoba prawna lub jednostka organizacyjna działa przez swojego przedstawiciela. 

6. Przyjęcie na członka wspierającego następuje w drodze uchwały Zarządu. 

7. Członkiem honorowym może zostać osoba, która wniosła wybitny wkład w rozwój 

Stowarzyszenia, lub realizację jego celów statutowych.  

8. Godność członka honorowego nadaje się w drodze uchwały Walnego Zgromadzenia. 

Art. 8. 

1. Członkowie zwyczajni Stowarzyszenia mają prawo: 

1.1. brać udział we wszystkich formach pracy Stowarzyszenia, 

1.2. wypowiadać się i zgłaszać wnioski w sprawach dotyczących Stowarzyszenia, 

1.3. korzystać z biernego i czynnego prawa wyborczego do władz Stowarzyszenia. 

2. Członkowie honorowi posiadają wszelkie prawa przysługujące członkom zwyczajnym i są 

zwolnieni z obowiązku opłacania podstawowej składki członkowskiej. 

3. Członkowie honorowi mają ponadto prawo, na zaproszenie prezesa Zarządu, brania udziału 

z głosem doradczym w obradach zarządu. 

4. Członkowie wspierający mają prawo wypowiadać się i zgłaszać wnioski w sprawach 

dotyczących Stowarzyszenia, a także brać udział z głosem doradczym w obradach Walnego 

Zgromadzenia. 

 

Art. 9. 

Członek Stowarzyszenia ma obowiązek: 

1. uczestniczyć czynnie w życiu Stowarzyszenia, 

2. wspierać realizację celów statutowych Stowarzyszenia, 

3. postępować w zgodzie z niniejszym Statutem, regulaminami i uchwałami władz 

Stowarzyszenia, 

4. opłacać składki. 

Art. 10. 

1. Członkostwo w Stowarzyszeniu ustaje przez: 

1.1. dobrowolne wystąpienie, 

1.2. skreślenie z listy członków na podstawie uchwały Zarządu Stowarzyszenia  

z powodu: nieprzestrzegania Statutu, nieprzestrzegania uchwał władz 

Stowarzyszenia, działania na szkodę Stowarzyszenia, utraty praw publicznych, 

rażącego naruszenia zasad etyki chrześcijańskiej, 

1.3. zaleganie z opłatą podstawowej składki członkowskiej przez 1 rok. 

2. Wystąpienie następuje w drodze złożenia stosownego oświadczenia Zarządowi 

Stowarzyszenia. 

3. Skreślenie z listy członków wspierających, lub honorowych następuje na podstawie uchwały 

Walnego Zgromadzenia. 
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Rozdział V 

Władze w Stowarzyszeniu 

 

Art. 11. 

Władzami Stowarzyszenia są: 

1. Walne Zgromadzenie, 

2. Zarząd, 

3. Komisja Rewizyjna, 

 

Art. 12. 

1. Kadencja wszystkich władz w Stowarzyszeniu, za wyjątkiem Walnego Zgromadzenia, trwa 

5 lat, są one jednak zobowiązane działać do czasu ukonstytuowania się nowo wybranych 

władz. 

2. W przypadku ustąpienia w czasie kadencji członków władz wybieralnych w Stowarzyszeniu, 

władzom tym przysługuje prawo kooptacji, jednakże liczba członków dokooptowanych 

nie może przekroczyć połowy ogólnej liczby członków. 

 

Art. 13. 

1. Walne Zgromadzenie jest najwyższą władzą w Stowarzyszeniu i jest zwoływane 

co najmniej raz w roku przez Zarząd jako zgromadzenie sprawozdawcze, a co 5 lat jako 

sprawozdawczo-wyborcze.  

2. Walne Zgromadzenie podejmuje uchwały w sprawach, które nie zostały niniejszym 

Statutem zastrzeżone do kompetencji innych organów w Stowarzyszeniu. 

 
Art. 14. 

1. W Walnym Zgromadzeniu mogą brać udział wszyscy członkowie Stowarzyszenia, którzy: 

1.1 mają opłacone składki członkowskie, 

1.2 zgłoszą swój udział w Walnym Zgromadzeniu Zarządowi nie później niż 7 dni przed 

planowanym terminem Zjazdu. 

2 Walne Zgromadzenie może obradować niezależnie od ilości biorących w nim udział 

członków. 

3 O miejscu i terminie Walnego Zgromadzenia Zarząd zawiadamia członków na oficjalnej 

stronie internetowej i drogą elektroniczną z co najmniej 21 dniowym wyprzedzeniem. 

 

Art. 15 

Walne Zgromadzenie:  

1. rozpatruje i zatwierdza sprawozdania Zarządu i Komisji Rewizyjnej, 

2. podejmuje uchwały o udzieleniu absolutorium członkom władz Stowarzyszenia, 

3. wybiera władze Stowarzyszenie: 

3.1 Zarząd w składzie od 3 do 5 członków, 

3.2 Komisję Rewizyjną w składzie od 3 do 5 członków, 
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4. uchwala i zmienia Statut Stowarzyszenia, 

5. podejmuje decyzje w sprawach związanych z członkostwem Stowarzyszenia w innych 

organizacjach, 

6. podejmuje uchwały i postanowienia w sprawach będących przedmiotem obrad, 

7. decyduje o rozwiązaniu Stowarzyszenia. 

 

Art. 16. 

Uchwały Walnego Zgromadzenia zapadają zwykłą większością głosów. Przy podejmowaniu 

uchwał o zmianach Statutu i o rozwiązaniu Stowarzyszenia obowiązuje bezwzględna większość 

głosów. 

 

Art. 17. 

Podejmowanie uchwał i wybór władz odbywają się w głosowaniu jawnym. Na żądanie  

co najmniej 50% obecnych, przewodniczący obrad Walnego Zgromadzenia zarządza tajne 

głosowanie.  

 

Art. 18. 

1. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie może odbyć się w każdym czasie w szczególnie 

uzasadnionych przypadkach i jest zwoływane:  

1.1. z inicjatywy Zarządu, 

1.2. na wniosek 30% ogólnej liczby członków Stowarzyszenie,  

1.3. na wniosek Komisji Rewizyjnej.  

2. O miejscu i terminie Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Zarząd zawiadamia członków 

na oficjalnej stronie internetowej i drogą elektroniczną z co najmniej 14 dniowym 

wyprzedzeniem. 

3. Zarząd zwołuje Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie nie później niż w terminie 30 dni 

od złożenia wniosku o jego zwołanie. Po bezskutecznym upływie tego terminu 

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie może zwołać przewodniczący Komisji Rewizyjnej. 

 

Art. 19. 

1. Zarząd kieruje działalnością Stowarzyszenia i reprezentuje Stowarzyszenie na zewnątrz,  

a w szczególności: 

1.1. powołuje i likwiduje jednostki organizacyjne, komisje, zespoły i sekcje w celu 

wykonywania zadań statutowych, 

1.2. zarządza majątkiem Stowarzyszenia, dysponuje jego funduszami oraz ustala 

wysokość składki członkowskiej 

1.3. kieruje działalnością gospodarczą Stowarzyszenia, 

1.4. nawiązuje i utrzymuje kontakty zagraniczne, 

2. Zarząd może powołać Radę Partnerów Stowarzyszenia jako organ doradczy i opiniodawczy, 

określając jej zadania, a także powołując i odwołując jej członków. 



Podpis Protokolanta                                                                                     Podpis Przewodniczącego 

 

3. Zarząd wybiera spośród swoich członków Prezesa Zarządu, który kieruje pracą Zarządu. 

4. W skład Zarządu mogą wchodzić członkowie Stowarzyszenia, którzy nie byli skazani 

prawomocnym wyrokiem za przestępstwo umyślne ścigane z oskarżenia publicznego lub 

przestępstwo skarbowe. 

5. Zarząd powołuje Radę Stowarzyszenia jako organ doradczy i opiniodawczy, w której skład 

wchodzą członkowie Stowarzyszenia. Zarząd określa jej zadania a także powołuje  

i odwołuje jej członków.  

 

Art. 20. 

1. Posiedzenia Zarządu zwołuje Prezes Zarządu nie rzadziej niż raz w roku. 

2. Każdy z członków Zarządu może żądać zwołania posiedzenia w terminie jednego miesiąca 

od zgłoszenia żądania. 

3. Uchwały Zarządu zapadają zwykłą większością głosów w głosowaniu jawnym, w obecności 

co najmniej połowy jej członków.   

 

Art. 21. 

1. Komisja Rewizyjna kontroluje całokształt działalności Stowarzyszenia, a jej członkowie 

nie mogą być członkami Zarządu ani pozostawać z nimi w stosunku pokrewieństwa, 

powinowactwa lub podległości z tytułu zatrudnienia. 

2. Uchwały Komisji Rewizyjnej zapadają zwykłą większością głosów, przy obecności, 

co najmniej połowy członków. Przy równej liczbie głosów decyduje głos przewodniczącego 

Komisji Rewizyjnej. 

 

Art. 22. 

1. Komisja Rewizyjna wybiera ze swego grona przewodniczącego i sekretarza. 

2. Członkiem Komisji Rewizyjnej nie może zostać osoba skazana prawomocnym wyrokiem 

za przestępstwo z winy umyślnej. 

3. Komisja Rewizyjna składa na Walnym Zgromadzeniu Stowarzyszenia sprawozdanie 

ze swojej działalności, oraz stawia wnioski w przedmiocie przyjęcia, bądź odrzucenia 

sprawozdań Zarządu, a także w przedmiocie absolutorium dla jego członków. 

 

Rozdział VI 

Majątek i fundusze Stowarzyszenia 

 

Art. 23. 

1. Majątek Stowarzyszenia stanowią nieruchomości, ruchomości i fundusze.  

2. Stowarzyszenie może prowadzić w kraju i za granicą, zgodnie z obowiązującymi w tym 

zakresie przepisami, działalność gospodarczą w rozmiarach służących realizacji celów 

statutowych. 

3. Wszelkie dochody pochodzące z prowadzenia działalności gospodarczej mogą 

być przeznaczone wyłącznie na realizację jej celów statutowych. 
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Art. 24. 

Źródłem powstawania majątku Stowarzyszenia są:  

1. składki członkowskie, 

2. zapisy i darowizny otrzymane od osób fizycznych i prawnych z kraju i zagranicy, 

3. dotacje oraz subwencje krajowe i zagraniczne osób prawnych, 

4. granty, 

5. dochody z ruchomości i nieruchomości stanowiących własność Stowarzyszenie, 

6. jednorazowe wsparcia finansowe od osób fizycznych i prawnych, 

7. zbiórki z imprez publicznych, 

8. dochody z działalności gospodarczej.  

 

Art. 25. 

Składką członkowską jest: 

1. podstawowa składka członkowska, która jest obowiązkowa dla wszystkich członków 

Stowarzyszenia, a jej wysokość i termin do jej wniesienia ustalane są uchwałą Zarządu 

(składka podstawowa), 

2. dodatkowa składka zadaniowa przeznaczona na pokrycie kosztów udziału członka 

Stowarzyszenia w określonym zadaniu, wynikającym z zasad i metod pracy 

Stowarzyszenia. Wysokość dodatkowej składki zadaniowej określana jest uchwałą Zarządu 

i nie może przekraczać kosztów realizacji zadania. 

 

Art. 26. 

1. Dochody pochodzące z darowizn, spadków, zapisów, dotacji, subwencji oraz odsetek 

bankowych, pochodzących z tych źródeł, mogą być przeznaczone na wybraną przez 

Stowarzyszenie dowolną realizację jej celu statutowego, o ile ofiarodawcy nie postanowili 

inaczej.  

2. W przypadku powołania Stowarzyszenia do dziedziczenia, Zarząd składa oświadczenie 

o przyjęciu spadku z dobrodziejstwem inwentarza, i to tylko wówczas, gdy w chwili 

składania tego oświadczenia jest oczywiste, że stan czynny spadku znacznie przewyższa 

długi spadkowe. 

3. Cały dochód uzyskany przez Stowarzyszenie jest przeznaczony na realizację celów 

statutowych.  

Art. 27. 

Zakazuje się: 

1. udzielania pożyczek lub zabezpieczania zobowiązań majątkiem Stowarzyszenia  

w stosunku do jej członków, członków organów lub pracowników oraz osób, z którymi 

członkowie, członkowie organów oraz pracownicy Stowarzyszenia pozostają w związku 

małżeńskim, we wspólnym pożyciu albo w stosunku pokrewieństwa lub powinowactwa 

w linii prostej, pokrewieństwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo 
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są związani z tytułu przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych dalej „osobami bliskimi”, 

2. przekazywania majątku Stowarzyszenia na rzecz członków, członków organów 

lub pracowników oraz ich osób bliskich, na zasadach innych niż w stosunku do osób 

trzecich, w szczególności, jeżeli przekazanie to następuje bezpłatnie lub 

na preferencyjnych warunkach, 

3. wykorzystywania majątku Stowarzyszenia na rzecz członków, członków organów lub 

pracowników oraz ich osób bliskich na zasadach innych niż w stosunku do osób trzecich, 

chyba że to wykorzystanie bezpośrednio wynika z celu statutowego, 

4. zakupu towarów lub usług od podmiotów, w których uczestniczą członkowie 

Stowarzyszenia, członkowie jej organów lub pracownicy oraz ich osób bliskich, na zasadach 

innych niż w stosunku do osób trzecich lub po cenach wyższych niż rynkowe. 

 

Art. 28. 

Do składania oświadczeń woli w imieniu Stowarzyszenia o charakterze majątkowym  

i niemajątkowym uprawnieni są Prezes Zarządu samodzielnie, lub dwaj członkowie Zarządu 

łącznie. 

 

Rozdział VII 

Rozwiązanie Stowarzyszenia 

 

Art. 29. 

W przypadku podjęcia uchwały o rozwiązaniu Stowarzyszenia, uchwała wskaże likwidatora, 

sposób przeprowadzenia likwidacji i cel, na jaki ma być przeznaczony pozostały majątek. 
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